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Kraków, 14 maja 2018 r. 

 
Nabór na stanowisko wychowawcy-opiekuna  

w Placówce Wsparcia Dziennego dla Dzieci i  Młodzieży  
PLANETA MARZEŃ 

 
Fundacja Małopolska Izba Samorządowa ogłasza nabór na stanowisko wychowawcy-opiekuna  

w Placówce Wsparcia Dziennego dla Dzieci i  Młodzieży „Planeta Marzeń” działającej  

w Grzegorzowicach Wielkich (Gmina Iwanowice, powiat krakowski), w ramach Projektu  

pn. „Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Gminie Iwanowice - „PLANETA MARZEŃ”  

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 

Programu operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, oś Priorytetowa 9. Region 

spójny społecznie, Działanie 9.2, Poddziałanie 9.2.1. Projekt jest realizowany w partnerstwie w Gminą 

Iwanowice.  

Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Gminie Iwanowice - „PLANETA MARZEŃ”  

w Grzegorzowicach Wielkich to nowy podmiot świadczący usługi społeczne na rzecz dzieci 

i młodzieży do 18 roku życia. oraz ich rodzin, w szczególności dla osób lub rodzin zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym na terenie Gminy Iwanowice.  Placówka będzie świadczyła 

usługi o charakterze opiekuńczym, specjalistycznym oraz pracy podwórkowo-animacyjnej. 

 

Nazwa i adres instytucji zatrudniającej: 

Fundacja "Małopolska Izba Samorządowa" 
al. Ignacego Daszyńskiego 16 
31-534 Kraków 
tel.: 12 200 29 26 
e-mail: biuro@fundacjamis.org.pl 
 

Nazwa i adres placówki (miejsce wykonywania pracy): 

Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Gminie Iwanowice 
PLANETA MARZEŃ 
Grzegorzowice Wielkie 31 
32 – 095 Iwanowice 
 
 
Przedmiot naboru: 

1. Stanowisko: wychowawca-opiekun 

2. Liczba stanowisk: 2 w wymiarze do  połowy etatu 
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3. Miejsce wykonywania pracy: Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Gminie 

Iwanowice „PLANETA MARZEŃ”, Grzegorzowice Wielkie 31, 32-095 Iwanowice 

4. Okres zatrudnienia: pierwsza umowa od 01 czerwca 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. z możliwością 

przedłużenia. 

5. Podstawa zatrudnienia: umowa o pracę na czas określony w wymiarze do  połowy etatu. 

Zakres podstawowych obowiązków wychowawcy - opiekuna: 

1. prowadzenie zajęć z grupą dzieci lub młodzieży, 

2. sprawowanie opieki nad powierzonymi dziećmi lub młodzieżą, 

3. prowadzenie procesu wychowawczego wobec powierzonych  dzieci lub młodzieży, 

4. prowadzenie dokumentacji podopiecznych, oraz dokumentowanie swej pracy 

5. opracowywanie w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem, wychowawcą, pracownikiem 

socjalnym, a także innymi specjalistami  i przy udziale dziecka, indywidualnego planu pracy, 

uwzględniającego  działania krótkoterminowe, długoterminowe opracowanie miesięcznego planu 

pracy wychowawczej, 

6. organizowanie zajęć tematycznych, 

7. czuwanie nad realizowaniem przez dzieci obowiązków szkolnych, 

8. współpraca ze szkołą, w tym z wychowawcami, pedagogiem szkolnym i psychologiem a także  

z kuratorem, pracownikiem socjalnym, rodzicami lub opiekunami podopiecznych, 

9. informowanie rodziców i opiekunów dziecka o jego postępach i trudnościach, 

10. udział w zespołach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. 

Ponadto: wychowawca – opiekun ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo podopiecznych, 

podczas zajęć, w tym m. in. zabaw ruchowych i innych imprez wewnątrz i na zewnątrz budynku. 

Szczegółowy zakres obowiązków pracownika określony będzie w dokumencie „Zakres czynności  

i uprawnień pracownika”. 

Warunki dotyczące charakteru pracy i sposobu wykonywania zadań: 

1. Liczba godzin pracy w tygodniu – do 20. Praca od poniedziałku do piątku, w godzinach od 9.00  

do 19.00, wg grafiku ustalonego w zgodzie z potrzebami podopiecznych, jednak nie więcej  

niż 5 godzin pracy wychowawcy – opiekuna w ciągu dnia. W soboty praca wg ustalonego 

harmonogramu pracy. 

2. Konieczność przemieszczania się po terenie Gminy Iwanowice w ramach wykonywanych zadań, 

 w tym z podopiecznymi oraz w ramach organizowanych wycieczek wyjazdy poza teren Gminy,  

a także wykonywania innych obowiązków realizowanych w interesie podopiecznych. 

Wymagania niezbędne dotyczące zatrudnienia na stanowisku wychowawcy - opiekuna : 

1. wykształcenie wyższe: 

a. kierunek pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki  

o rodzinie lub na innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, 

pedagogikę opiekuńczo-wychowawczą, lub  
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b. na dowolnym kierunku, uzupełnionym studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, 

pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji, lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki 

opiekuńczo-wychowawczej, 

2. co najmniej wykształcenie średnie i udokumentuje co najmniej 3-letni staż pracy z dziećmi  

lub rodziną; 

3. nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej 

ograniczona ani zawieszona; 

4. wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika 

z tytułu egzekucyjnego; 

5. nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe. 

 

Wymagania dodatkowe: 

1. Osoba ubiegająca się na stanowisko wychowawcy powinna posiadać wiedzę na temat zasad 

funkcjonowania placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz posiadać umiejętność 

komunikowania się w pracy i w zespole. 

2. Znajomość przepisów: 

 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej. 

 Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2014 r. w sprawie 

instytucjonalnej pieczy zastępczej 

3. Predyspozycje: odpowiedzialność, komunikatywność, cierpliwość, kreatywność, dobra 

organizacja pracy, zdolność do pracy w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, stabilność 

emocjonalna. 

4. Doświadczenie w pracy z dziećmi lub młodzieżą w wieku do 18 roku życia. 

5. Mile widziane kwalifikacje i doświadczenie w pracy z dziećmi z niepełnosprawnościami. 

 

Wymagane dokumenty: 

1. Życiorys (CV) i list motywacyjny, 

2. Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

3. Kopia dowodu osobistego lub paszportu, 

4. Kopie dokumentów potwierdzających wymagane doświadczenie zawodowe, 

5. Oświadczenie, że osoba nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza 

rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona; 

6. Oświadczenie, o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego – w przypadku gdy taki obowiązek  

w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego; 

7. Zaświadczenie, że osoba nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub 

umyślne przestępstwo skarbowe. 

8. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, 



 
   

 

Projekt realizowany przez Fundację Małopolska Izba Samorządowa w partnerstwie z Gminą Iwanowice 

  

„Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Gminie Iwanowice - „Planeta Marzeń” 
RPMP.09.02.01-12-0372/17 

 

9. Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych. 

 
Termin i miejsce składania dokumentów: 
 
Oferty należy składać w: 

 
Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Gminie Iwanowice 
PLANETA MARZEŃ 
Grzegorzowice Wielkie 31 
32 – 095 Iwanowice 
 

w zamkniętych kopertach  do dnia 22.05.2018 roku do godz. 15.00 lub przesłać na adres  Placówki 

(decyduje data wpływu do Placówki). Koperty powinny być opatrzone imieniem, nazwiskiem, 

adresem nadawcy oraz dopiskiem „Nabór na stanowisko wychowawcy - opiekuna". Dokumenty, 

które wpłyną po w/w terminie nie będą rozpatrywane. 

 

Informacje dodatkowe 

Informacje na temat naboru na stanowisko wychowawcy – opiekuna można uzyskać  w: 
Fundacji „Małopolska Izba Samorządowa”  
al. Ignacego Daszyńskiego 16 
31-534 Kraków 
w godzinach 9.00-15.00 lub telefonicznie 12 200 29 26 lub 536 999 507 (osoba do kontaktu: Aldona 
Okraszewska - Dyrektor ds. Programowych) 
 

Nabór będzie odbywał się w dwóch etapach: 

 przeprowadzenie analizy dokumentów aplikacyjnych pod względem formalnym oraz ustalenie 

listy kandydatów dopuszczonych do drugiego etapu, 

 ocena merytoryczna złożonych dokumentów oraz rozmowa kwalifikacyjna. 

Zakwalifikowani kandydaci otrzymają informację dotycząca dalszej procedury rekrutacyjnej  

za pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.  

Oferty nie zakwalifikowane do dalszego etapu rekrutacji będzie można odebrać po zakończeniu 

procesu rekrutacji w siedzibie Placówki. 

Załączniki: 

1. Oświadczenia, 

2. Oświadczenie, o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego – w przypadku gdy taki obowiązek  

w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego, 


